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FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES
COORDINACION DE PRACTICAS
ASPECTOS GENERALES DE LA PRACTICA

Nombre de los estudiantes Diana Milena Ortiz Alzate y Wilmar Garcia Duque
Programa académico Contaduria Publica
Nombre de la Ager_ma 0 Centro de Corporacion Deportiva AG FC AKT
Practica
NIT. 901087809
Direccion Avenida Las Vegas 1-121
Teléfono 3135636741
Dependencia o Area Area contable y Administrativa
Nombre Completo del Jefe del Alirio Garcia Garcia
estudiante
Cargo: Representante Legal
Labor que desempefian los Auxiliar Contable
estudiantes
Nombre del asesor de practica Angela Maryed Florez Rios
Fecha de inicio de la practica 22 de julio 2019
Fecha de finalizacion de la practica 08 de noviembre 2019
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1. ASPECTOS GENERALES DE LA PRACTICA
1.1 Centro de Préctica

La préctica se va a realizar en la Corporacion deportiva AGFC AKT con Nit: 901087809,
ubicada en la direccion Avenida las Vegas N° 1 — 121, con teléfono de contacto 3135636741,
esta corporacion tiene como Mision:

AG FC AKT tiene como mision contribuir al desarrollo integral del individuo a traves de los

procesos de iniciacion, fundamentacion, perfeccionamiento del futbol de Antioquia y

Colombia, contando con personal técnico comprometidos con las futuras generaciones y que

promuevan el gusto por la practica de la actividad fisica y el futbol en los nifios y jovenes,

generando habitos saludables y ofreciendo entrenamientos de calidad que le ayuden en su

desarrollo integral. (AKT, 2017)

Su vision es:

En el 2020 seremos lideres en el desarrollo de los procesos estratégicos que permitan

detectar nuevos talentos deportivos, con un adecuado seguimiento técnico-cientifico,

garantizando un trabajo sostenible y estructurado, convirtiendo a Medellin, Area

Metropolitana, Antioquia y Colombia en una cantera de profesionales del deporte. (AKT,

2017).

Durante sus 2 afios sus objetivos institucionales mas importantes han sido los siguientes:

Lograr homogenizar el trabajo de formacion de menores a través de la construccion de un

modelo metodoldgico y educativo moderno, que se aplicard por medio de capacitaciones la
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cual tendra como consecuencia la excelencia organizativa y de gestion en todo el &mbito

generando el fortalecimiento de la Corporacién AG FC AKT.

Desarrollar procesos pedagdgicos, técnicos, deportivos, sociales, culturares y morales en los

nifios y jovenes, con acciones formativas de movimiento, garantizando el mejoramiento de la

calidad de vida y la adquisicion de elementos de iniciacion, fundamentacion y

profesionalizacion técnico-tactica del futbol. (AKT, 2017)

La Corporacion deportiva AGFC AKT esta constituida por el sefior Alirio Garcia Garcia
como presidente y representante legal, el sefior Jhon Bairon Garcia Dugue como administrador,
el area contable esta a cargo del contador Nelson Mauricio Parra por medio de outsourcing o

contratacion de servicios.
1.2 Objetivo de la practica empresarial

Aplicar los conocimientos adquiridos durante la carrera universitaria, mediante la
estructuracion de las politicas contables para la Corporacion deportiva AGFC AKT.
1.3 Funciones

e Analisis de la norma NIIF para Pymes
e ldentificacion de las normas aplicables a la corporacion.

e Estructuracién de politicas contables bajo NIIF de la Corporacion deportiva AGFC

AKT
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1.4 Justificacion de la practica empresarial

La practica se encontrara enfocada en la estructuracion de las politicas contables de una

Entidad sin &nimo de lucro con el fin de tener una herramienta administrativa y financiera que

ayude a mejorar la calidad y eficiencia de la informacion contable; buscando que la corporacién

tenga conocimiento claro, de sus ingresos, gastos, utilidades, inventarios, entre otros; evitando

sanciones ante los entes reguladores y lo mas importantes velar para que la informacion sea

oportuna, confiable y comparable.

1.5 Equipo de Trabajo

Practicantes: Diana Milena Ortiz Alzate y Wilmar Andrés Garcia Duque

Asesora: Angela Maryed Florez Rios.

Jefe de practicas en la empresa: Alirio Garcia Garcia
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2. PROPUESTA PARA LA AGENCIA O CENTRO DE PRACTICAS
2.1 Titulo de la Propuesta

Estructuracion de las Politicas Contables Bajo NIIF pymes de la Corporacién deportiva

AGFC AKT en los Estados Financieros

2.2 Planteamiento del problema

La Corporacion Deportiva AG FC AKT es una entidad sin animo de lucro ubicada en el
sector de servicios en el Municipio de Medellin departamento de Antioquia, fundada el 30 de
junio de 2017 por Alirio Garcia Garcia.

En el inicio la Corporacion contaba con solo dos trabajadores y era muy pequefia para
realizar la contratacion de un contador o tener un area contable, de igual manera las obligaciones
tributarias no lo requerian. Con el paso de los afios la compafiia comenzé a crecer paulatinamente
tanto en personal como en sus obligaciones, por ende, se decide tercerizar el area contable por
medio de una outsourcing.

La participacion del outsourcing contable ha sido un apoyo netamente tributario, lo que
genera una desatencion en la estructura del ciclo contable, ya que no cuenta con la estructuracion
de las politicas contables, por lo tanto, el ciclo contable se ha venido manejando bajo los criterios
del representante legal y el administrador, sin regirse a los lineamientos que se deben aplicar para
las NIIF PYMES.

Por lo que se pretende tener estructuradas las politicas contables para que asi se pueda tener

como base un manual que sirva de herramienta para los procesos y procedimientos en la
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elaboracién de informacion contable, administrativa y financiera con el fin que sea confiable y
que sirva para la toma de decisiones que permita a la corporacion ser competitiva nacional e

internacionalmente

2.3 Justificacion

La préactica contable se realizaréa con el fin de estructurar las politicas contables bajo normas
internacionales de informacion financiera para una Corporacion Deportiva, en la actualidad no
las tiene definidas y que carece de los recursos financieros para hacer una contratacion de las

personal idéneo para realizar dicho proceso.

2.4 Objetivos

2.4.1 Objetivo general

Estructurar las politicas contables bajo Normas Internacionales de Informacion Financiera-

NIIF Pymes de la Corporacion Deportiva AGFC AKT

2.4.2 Obijetivos especificos

e ldentificar las caracteristicas de la Empresa, para el caso Corporacion AGFC AKT
e Adaptar el marco normativo existente en el pais e introducir la terminologia técnica
de las NIIF aplicables al proceso.

e Redactar las politicas contables para la corporacion AGFC AKT.
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2.5 Disefio metodoldgico

La técnica a utilizar para el desarrollo de este trabajo seré la exploracion documental,

entrevista y analisis de las NIIF a través de la Gltima actualizacion de las normas del IASB

En sintesis: entrevistas gerencia-contador; exploracion documental; y analisis norma: NIIF

2.6 Cronograma de actividades
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CRONOGRAMA TRABAJO DE GRADO- PRACTICAS

Nombre de estudiante(S)
Programa

Nombre del proyecto

Observaciones :

WILMAR ANDRES GARCIA DUQUE - DIANA MILENA
ORTIZ ALZATE
Contaduria Publica
Estructuracion de las politicas contables
de la Corporacion AG FC AKT

CRONOGRAMA

Tiempo

Actividades

Julio

Agosto

Septiembre | Octubre | Noviembre

Elaboracién cronograma de trabajo, Identificacion de la
organizacion, definicién de etapas y actividades a
desarrollar - Alcance del trabajo de practica

Capacitacion en proceso de referenciacion/citacion-
Sistematizacion - redaccién objetivos y formatos a
presentar

Revision del sistema de informaciéon contable- Definicion
de politicas a aplicar y normatividad vigente- revision
inicial FPD 42

Entrega informe N.1 FPD42 - Fecha limite Agosto 23

Direccionamiento en la elaboracion de politicas Contables
Apoyo proceso documental
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Segunda visita del asesor

Primera revision documento FPD 46 Informe final (4ta
sem. de septiembre)

Ajustes y Revision final FPD46

Ultima visita del asesor en la empresa para socializar y
avalar la propuesta.

Ultimo informe - entrega FPD 46 Octubre 31

Entrega coordinacién practicas trabajo definitivo y demas
formatos solicitados Noviembre 13

Nota: las asesorias se realizaran semanalmente los dias martes de 5:00 a
7:00 pm

Jas

ANGELA MARYED FLOREZ RIOS WILMAR ANDRES

GARCIA DUQUE

ASESORA ESTUDIANTE

/ k U"}/\u “'J(‘l]wm(—' Lj ’ ’})7 '

DIANA MILENA ORTIZ ALZATE
ESTUDIANTE
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2.7 Presupuesto

Presupuesto préactica empresarial

Costo 0 gasto

Concepto Fuente Valor
Transporte | Practicante 1 880.000
Matricula |Practicante 2 4.400.000
Papeleria 150.000
Total $5.470.000
1 QO
Nl Yo W

Firma del estudiante:

Firma del asesor f

Firma del jefe en el Centro de Préctica:




